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RESUMEN
En esta investigacion se abordan los procesos de formacion profesional de
estudiantes de psicologia al participar en comunidades de practica
profesional.
Al investigar y describir los procesos de participacion en la practica se da
cuenta tanto de las trayectorias particulares de los profesionales en
formacion como de la estructura del contexto de participacion en el que se
desarrolla la practica formativa. En el presente documento se exponen los
hallazgos obtenidos de la observacion participante y de entrevistas a
profundidad a estudiantes de la licenciatura en psicologia que participan en
un laboratorio de investigacion basica experimental de la Facultad de
Psicologia de la Universidad Nacional Autonoma de México.
Desde una perspectiva historico-cultural se aborda el tema de la
construccion de una postura personal profesional a partir de analizar la
apropiacion que los estudiantes hacen de la cultura profesional, la reflexién
sobre su propio aprendizaje y las inclinaciones que desarrollan hacia ciertas
areas y temas de la psicologia. Se identifica que la construccion de una
postura personal profesional vinculada a la investigacion cientifica se
relaciona fuertemente con asumir una ética profesional y con la posibilidad
de delinear un proyecto de investigacion propio.
Palabras clave: Formacion de cientificos; Psicélogos; Formacion
profesional en la practica; Comunidades de practica; Participacion
guiada
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Introduccion

Desde la psicologia educativa y la pedagogia, se ha indagado sobre el desarrollo de
competencias profesionales (Pinilla, 2011; Gonzélez y Gonzalez, 2008; Zabalza, 2007) o del
desarrollo, aprendizaje y apropiacion de artefactos culturales en la practica (de Diego, 2015; Erausquin
et al., 2006); desde la psicologia social y la sociologia se han comprendido los procesos de
identificacion, afiliacion y enculturacion de los profesionistas en formacion mediante la socializacion
en las practicas disciplinares e institucionales (Rodriguez, 2014; Jiménez, 2009); asi mismo, otras
investigaciones han abordado el tema de la apropiacién y desarrollo de la ética profesional y de las
competencias sociales (Duran y Duran, 2012).

En general las investigaciones sobre la formacion profesional en escenarios de practica se
enfocan en reconstruir la experiencia de los estudiantes, recabando su opinion, indagando sobre sus
aprendizajes y experiencia. Si bien dichas investigaciones aportan informacién valiosa para
comprender los diversos fendmenos que suceden en la formacién en la practica profesional, se
requiere contar a su vez con una perspectiva de indagacion que se centre en la comprension de los
procesos formativos de los estudiantes en los escenarios de préactica.

El objetivo de la presente investigacion es describir analiticamente los procesos de
participacion que tienen estudiantes de psicologia de la Facultad de Psicologia de la Universidad
Nacional Autonoma de México (UNAM) en escenarios de practica profesional. Se busca identificar el
proceso de re-construccion de la postura personal profesional que los estudiantes re-configuran a
partir de su participacidn en estos escenarios de formacién en la practica. Especificamente en este
documento se exponen los hallazgos obtenidos de la observacion participante y de entrevistas a
profundidad realizadas en un laboratorio de investigacion basica experimental de la propia facultad
perteneciente al campo de las Neurociencias y la Farmacobiologia.

La formacion profesional en la practica desde una perspectiva
histérico-cultural

Abordaré el estudio de la participacion en comunidades de practica profesional y la
construccion de una postura personal profesional de estudiantes de la licenciatura en psicologia desde
el modelo histérico-cultural. Desde este enfoque se ha buscado desarrollar una concepcion dialéctica
de la relacién entre sujeto y cultura, proponiéndose a hablar del estudio de la persona situada en un
contexto (del Rio y Alvarez, 1994), participe de miltiples préacticas sociales (Dreier, 2010) de
comunidades de practica (Lave y Wenger, 1991; Wenger, 2010), y habitante de diferentes mundos
figurados (Holland, Lachicotte Jr., Skinner y Cain, 1998). Se entiende que la formacion, el aprendizaje
y la construccion de identidades son procesos activos de participacion situada en contextos historica
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y culturalmente construidos (Lave, 2001). Al participar en comunidades de préactica profesional, los
estudiantes se apropian de los repertorios culturales - artefactos fisicos y simbolicos, practicas, valores
y significados- (Rogoff, 1995), asumen compromisos con el quehacer profesional de la comunidad y
con sus miembros y desarrollan seguridad y confianza en si mismos como profesionales, al mismo
tiempo que reflexionan sobre su propia trayectoria formativa (de Diego, 2015). Lo anterior supone a
su vez la construccidn de una postura profesional personal en los estudiantes.

La construccion de una postura personal profesional

De acuerdo con Dreier (2010) la postura personal de los sujetos da cuenta de la orientacién
que siguen las personas al participar en diversas practicas sociales, misma que si bien es personal,
se apoya en las relaciones que establece el sujeto en los diferentes contextos de participacion. La
postura personal profesional significa la construccion del si mismo como profesional en la que se
conjugan tanto la historia biografica de los psicélogos en formacion, su camino formativo a lo largo de
los cursos del plan curricular, la experiencia en diferentes practicas profesionalizantes y la participacion
en comunidades de practica profesional. La participacion en las comunidades de practica, la
apropiacion de la cultura profesional, la reflexion sobre el propio aprendizaje y las inclinaciones hacia
ciertas areas de la psicologia son elementos que se conjugan con la propia historia de formacion de
los estudiantes en la construccion de una postura personal profesional. Identifico que dicha postura
esta relacionada con un estilo propio de desarrollar el quehacer profesional, con valores especificos
vinculados con el ser profesional y con concepciones particulares acerca de la psicologia, la
investigacion y la intervencion respectivamente.

Estudios sobre la formacion de cientificos en la practica

La psicologia experimental, las neurociencias y la psicobiologia comparten mucho del
lenguaje, practicas y concepciones de las ciencias naturales y asi mismo conforman practicas de
formacion de cientificos similares a las analizadas en los estudios sobre |a ciencia, los cientificos y sus
laboratorios.

De acuerdo con Bourdieu (2003) para comprender la cultura de los laboratorios y de la
conformaciéon del quehacer cientifico se requiere partir de que ahi se desarrollan practicas
estructuradas en un campo con posiciones y jerarquias especificas. Asi los cientificos, instrumentos y
practicas del laboratorio son parte misma de dicha estructura al conformarla y transformarla en la
accién. Con ello, se puede entender el quehacer del cientifico como un “oficio” a aprender mas que
una serie de normativas a seguir por los cientificos como se propone desde otros enfoques de la
sociologia de la ciencia (Bourdieu, 2003).

La formacion de cientificos, de acuerdo con Fortes y Lomnitz (1981) ocurre mediante la
socializaciéon de las practicas cientificas y la internalizaciéon no sélo de conocimientos sino de la
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ideologia, creencias y valores relacionados con lo que es hacer ciencia, lo que significa ser un cientifico
y formarse como tal.

Formarse como psicologo cientifico implica para los estudiantes relacionar los aspectos
técnicos de las investigaciones con teorias y conceptos que explican los fenémenos y ademas significa
aprender una serie de rutinas, normas y valores que les permitan desarrollar el quehacer cientifico con
ética profesional, creatividad e innovacién (de Diego, 2015).

En Estados Unidos se reportan investigaciones sobre la participacion de estudiantes
universitarios en programas de investigacion de pregrado (Undergraduated Research programs) en el
que se integran a proyectos de investigacion de académicos de su institucion. Por ejemplo, Hunter,
Laursen y Seymour (2007) entrevistan a estudiantes y académicos participantes en este tipo de
programas e identifican los beneficios que tiene para los estudiantes integrarse a estas experiencias
de investigacion. En otro tipo de investigacion, encontramos la de Thomson, Conaway y Dolan (2015)
quienes dan cuenta de las relaciones que establecen los estudiantes universitarios con sus pares, con
los académicos y con investigadores de estancia postdoctoral y lo que esta interaccion posibilita en
términos de capital cultural, social y humano vinculado a su formacién como cientificos.

En una investigacion anterior (de Diego, 2015) di cuenta de los procesos de participacion en
un laboratorio que investiga procesos psicoldgicos basicos -como memoria y estimacion temporal- de
manera experimental. Detallé los caminos que siguen los estudiantes de una menor participacidn hacia
una mayor al hablar de escaleras de participacion formativa en las que se detallan las actividades,
funciones y responsabilidades que asumen los estudiantes en el quehacer dentro del laboratorio. Asi
mismo sefalé que si bien el laboratorio propone dichos caminos para la participacién, cada estudiante
desarrolla su propia espiral de aprendizaje, recorriéndola mediante el ensayo y error, la resignificacion
de la actividad y sus propdsitos y al reflexionar sobre su propia participacion en ésta.

La investigacion en un laboratorio de investigacion basica experimental

El laboratorio de Psicofarmacologia y neurologia experimental

En esta investigacion he desarrollado el trabajo de campo en un laboratorio que se dedica a
hacer investigacion basica experimental, estan interesados en estudiar procesos psicofisiolégicos y
neuroldgicos mediante la experimentacion con farmacos y el anélisis conductual y fisiolégico. Trabajan
a partir de modelos animales (roedores) que les permitan aproximarse a la investigacion de procesos
psicofisioldgicos, sindromes y enfermedades propiamente humanos. Entre los temas de interés del
laboratorio esta el estrés, el estrés postraumatico, la esquizofrenia y procesos psicoldgicos como la
memoria. El laboratorio esta conformado por el Dr. H.S. jefe del laboratorio, su auxiliar la Lic. D.P., dos
estudiantes de posgrado y siete de licenciatura.
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Observacion participante y entrevistas en el laboratorio

Al presentarme con el Dr. H.S y la Lic. D.P'y solicitarles su autorizacién para participar en las
actividades cotidianas del laboratorio, se acordd que ingresaria no como investigadora sino como
estudiante para poder realizar observacion participante. De acuerdo con DeWalt y DeWalt (2002,
citados en Kawulich, 2005) la observacion participante permite a los investigadores aprender de las
actividades que realizan las personas en el escenario y tiempo natural a partir de observarlos y
participar con ellos. Gold (1958, citado en Kawulich, 2005) advierte que la postura del “participante
completo”, en la que se oculta el rol de investigador, implica cuestionarse sobre la ética en la
investigacion, aspecto que se abordd en la decision tomada con el jefe del laboratorio y su auxiliar.
Por ello, si bien mi presencia como investigadora estaba encubierta como estudiante del posgrado del
Instituto Politécnico Nacional, busqué ser lo mas transparente posible con los estudiantes y
mencionarles mi interés en la formacién de psicélogos en la practica y en la ensefianza y aprendizaje
de la ciencia en los laboratorios.

Participé de manera encubierta durante cuatro meses teniendo un total de 26 dias de trabajo
en campo con un promedio de 5 horas por dia. Los dias de observacidn participante y las actividades
fueron diversas, entre los que se incluyen visitas y trabajo durante los fines de semana. Participé en
actividades vinculadas con el quehacer practico en el laboratorio (cuidado de animales, experimentos,
limpieza, elaboracion de bases de datos, asistencia en cirugias); en actividades académicas
(seminarios, apoyo en la imparticidn de cursos en la Licenciatura en Psicologia, asistencia a
conferencias); y en actividades de convivencia entre los estudiantes (platicas informales en el
laboratorio).

Finalmente, en una sesion de seminario se hizo publica mi presencia como investigadora en
el laboratorio, expliqué mi proyecto de investigacidn e hice una invitacion a los estudiantes a participar
en entrevistas para hablar sobre su experiencia en el laboratorio en términos de aprendizajes. Si bien
los estudiantes se mostraron sorprendidos todos accedieron a participar en las entrevistas y se
mostraron interesados en la investigacion. Entrevisté a los siete estudiantes de licenciatura que
participan en el laboratorio.

Las entrevistas, que siguen las premisas esenciales de las entrevistas en profundidad,
pretenden comprender lo que es importante para los estudiantes, sus significados, perspectivas y
definiciones, asi como la forma en la que experimentan su mundo (Taylor y Bogdan, 1992). Ademas
de conversar sobre la eleccion de carrera, ingreso al laboratorio y actividades en las que participan
dentro del mismo se hablé también sobre acontecimientos observados durante mi estancia en el
laboratorio.

1 Para proteger la identidad de los participantes utilizaré las iniciales de los participantes. En préximos
documentos sustituiré los nombres reales con seuddnimos que los propios participantes me proporcionaran.
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Es una practica comudn del laboratorio asignar a alguien mas experto la responsabilidad de
ensefiar a quienes se integran al laboratorio. En mi caso, me asignaron con Nadia y Frida., quienes
son responsables de realizar la aplicacion de un proyecto sobre estrés y el papel de un polipéptido
que funciona como neurotransmisor y neuroregulador. Nadia fue mi acompafiante principal, dado que
Frida no estaba tanto tiempo como ella en el laboratorio. Era la primera vez que Nadia ensefiaba a
alguien aun cuando ya llevaba un afo participando en el laboratorio. Los mecanismos mediante los
cuales me ensefid cuestiones basicas para el trabajo en el laboratorio fueron instrucciones y
explicaciones generales, y también in situ —es decir en el momento en el que desarrollabamos alguna
actividad-, demostracion, acompariamiento y retroalimentacion al observarme realizar alguna actividad
para finalmente dejar que hiciera por mi cuenta algunas de las actividades cuando asi se requiriera.

Analisis de la informacion

La construccion de una postura personal profesional al participar en un laboratorio de
investigacion experimental

En las entrevistas identifiqué que los estudiantes desarrollaron de manera temprana —antes
de entrar a la facultad- un interés por la investigacion, las preguntas existenciales en filosofia y las
ciencias naturales. Al momento de elegir una carrera se entrecruzaban intereses orientados hacia la
biologia, la medicina, particularmente la psiquiatria y la neurologia, e incluso la fisica-matematica. Al
ingresar a la Facultad de Psicologia, las materias vinculadas al area de Psicobiologia fueron las de
mayor interés para ellos, y en uno de los casos las materias que motivaron a no abandonar la carrera
al no identificarse con la disciplina.

Ademas de los intereses y motivaciones iniciales presentes al elegir la carrera de Psicologia
y la busqueda de participar en un laboratorio de investigacion identifico que hay tres ejes clave en la
configuracién de la postura personal profesional. Estos estan estrechamente relacionados con la
participacion en el laboratorio y con las experiencias que ahi desarrollan los estudiantes.

a) Formacion: aprender y ensefiar en el laboratorio
b) Etica profesional: la investigacion experimental con animales
c) Los proyectos de investigacion: construccion de un tema de interés

En el siguiente apartado se describiran dichos ejes acomparfiados de algunos fragmentos
provenientes del diario de campo y las entrevistas.

A. Aprender y ensefiar en el laboratorio

En general lo que Nadia me ensefié se vincula mas con conocimientos y procedimientos de
uso cotidiano en el laboratorio como el cuidado de las ratas y la realizaciéon de experimentos. Las
explicaciones sobre por qué realizar ciertas pruebas experimentales o sobre la conducta de las ratas
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ante ciertas variables se acompafiaban con argumentaciones vinculadas con un conocimiento sobre
la investigacion.

En una investigacion realizada anteriormente (de Diego, 2015) identifiqué que un mecanismo
para ensefiar y guiar la participacion de los estudiantes en un laboratorio era el dejar hacer una vez
que se les ha explicado como y para qué. Esta estrategia privilegiaba la autonomia e influia en la
construccion de la confianza en si mismos como investigadores, sin embargo en esta investigacion
me lleva a considerar que se deben de considerar ciertos aspectos para llevarlo a cabo. Uno de ellos
tiene que ver con el acompafamiento, la construccion de relaciones de confianza y la comunicacién
entre quienes ensefian y aprenden. Un segundo aspecto es la identificacion de las capacidades de los
aprendices y de la seguridad al realizar las tareas para poder realizar adecuaciones al proceso de
incorporacion al laboratorio. El siguiente comentario de Nadia me llevo a desarrollar el anterior
planteamiento:

Nunca me senti como bien, en el sentido de que no sentia como tanto apoyo, sino
que en el laboratorio se da mucho el “te ensefio y después te dejo solo y tu te haces
responsable de cualquier cosa que pase”. Yo sentia que no la armaba en nada. Entonces nos
empieza a ensefiar Matias quien es un poco (....) impulsivo. A las primeras semanas nos
avienta a inyectar a las ratas, yo nunca habia trabajado con ratas. Si nos motivaba, de “si, lo
estas haciendo bien, vas bien” cosas asi, pero yo sentia que era muy rapido.

Nos sentiamos completamente externas al laboratorio. Y quieras o no repercute en tu
trabajo porque si tienes algun problema no sientes la confianza para poder acercarte a alguien
y decir “me salié mal esto, qué puedo hacer?” [Nadia, 6° semestre, un afio en el laboratorio].
En el trayecto formativo se incluyen aspectos relacionados con la responsabilidad y

compromiso con el trabajo en el laboratorio, con las relaciones jerarquicas establecidas y las formas
de comunicacion entre los diversos miembros de éste, asi como con los procesos de integracion y
sentido de pertenencia a un grupo de trabajo. Aprender y ensefar en el laboratorio son practicas
culturales que estan inmersas en el mundo de la ciencia y sus laboratorios.

B. La ética profesional y la investigacién experimental con animales

En las entrevistas los estudiantes narraban que una de las actividades que mas habian
generado inquietudes, problemas o cuestionamientos era la experimentacion con animales.
Especificamente en los protocolos de investigacion del laboratorio esto implica generar situaciones de
estrés (cronico y/o agudo), realizar cirugias y una vez finalizada la fase de experimentacion,
sacrificarlas. A continuacion se presenta un fragmento que ilustra esta problematica y la forma en que
uno de los estudiantes logré sobrellevarla.
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Al principio me costé mucho trabajo desde la bateria de estrés donde metiamos a los
animales al restrictor, fue algo muy duro de ver, incluso en ese momento le iba a decir a |.
(estudiante de posgrado) “yo hago todo el protocolo, lo que sea, pero no restrictor, no lo puedo
hacer”. Pero en ese momento me contuve mucho. Me quedé a la sesidn de restrictor, terminé
la sesion y me preguntd que como me sentia. Y le dije “la verdad me siento muy ansioso” es
algo que me costd mucho ver. Me dijo “no te preocupes, al principio es dificil pero a medida
que lo vayas haciendo te vas a habituar. Siempre tienes que pensar en que esto va a ayudar
en la investigacion. Los animales no estan siendo maltratados sino que estan funcionando
como un modelo de explicacion de algo”. Entonces esas palabras me ayudaron mucho y a
medida en que fui aplicando el restrictor a lo largo del protocolo disminuy6 ese malestar.
[Entrevista a Erik, octavo semestre, un afio dos meses en laboratorio]

En este fragmento se muestra que por una parte el discurso de la experimentacion con
animales en beneficio de hacer investigacion, y por tanto hacer ciencia, representa una postura a ser
asumida por los estudiantes. Pude identificar este discurso en otras entrevistas, en donde ademas se
menciona la responsabilidad que asumen para realizar la experimentacion y los cuidados de los
animales de la mejor forma posible.

C. Los proyectos de investigacion: construccion de un tema de interés

Los seminarios semanales que sostienen los miembros del laboratorio son un espacio
fundamental para discutir temas relevantes en las investigaciones que realizan. La presentacion y
discusion de los articulos conlleva también hablar de los propios proyectos, y no sélo en términos de
su estructura, sino también de lo que se espera encontrar, de los supuestos que los estudiantes hacen
o0 de cdmo lo relacionan con informacion empirica que han experimentado ellos mismos. El proyecto
de investigacion se permea de la experiencia del estudiante, de sus intereses y pasiones en el tema y
su deseo por contribuir en el campo.

Un ejemplo interesante de construccion de un tema de investigacion es el de Erik, quien a
partir de su experiencia al trabajar con la bateria de estrés mediante los restrictores de movimiento —
actividad arriba presentada que le gener6 ansiedad- se pregunta por la estandarizacion del tiempo
efectivo en el que los animales deben estar dentro del restrictor de movimiento, cuestion que lo lleva
a su vez a otro tema, los limites entre el estrés agudo y el estrés cronico.

Nosotros los dejabamos 20 minutos. Pero hay laboratorios que los dejan 6 horas, una
hora y a mi me parecia exagerado. Son tres puntos por los cuales yo queria investigar
respecto a eso porque se dice que si el animal estd mucho tiempo en el aparato se puede
dormir, se puede habituar, ya no le interesa entonces ya no causa los efectos. Y el otro punto
era que si estas teniendo los mismos resultados a los 20 minutos ¢ para qué lo expones mas
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tiempo? ¢ Para qué lo haces sufrir mas tiempo? Ese fue mi interés al principio y una de las
motivaciones para que yo pudiera plantear mi anteproyecto. Entonces me voy dando cuenta
de que no solo se relacionaba con los estresores sino primeramente con la bateria y con el
espectro completo de estrés y me empecé a cuestionar mucho. En los seminarios todos los
articulos que presentaba decia “No entiendo por qué este protocolo se aplica diez dias y este
lo estan aplicando hasta 48 dias, 30 dias, 24”. Y me preguntaba por qué la gente estaba
haciendo eso, no hay una regla que diga tantos dias de exposicion. Y entonces empezaron a
notar que mi interés era sobre los tiempos de exposicion, sobre tratar de apaciguar estas
diferencias, encontrar una ventana en la cual digamos si tu lo aplicas en este tiempo puedes
encontrar estos resultados, como la idea dorada estandarizar todo. [Entrevista a Erik, octavo
semestre, un afio dos meses en laboratorio]

Posteriormente estas preguntas e intereses se transforman en un proyecto de investigacion a
partir de la investigacion bibliografica sobre investigaciones que aplicaran esa bateria de estrés, su
presentacion y discusion en los seminarios y mediante la asesoria de la auxiliar del laboratorio. A partir
del dialogo con ella se “construye una idea” que se enriquece con la revision bibliografica sobre el
tema del estrés, la generacion de hipétesis y la redaccion de un protocolo de investigacion.

A partir de un primer analisis identifico que el proyecto de investigacion no sdlo explicita los
aprendizajes tedricos o procedimentales que los estudiantes han desarrollado a lo largo de su
formacion, sino que involucra también un toque personal al reflejar, en las preguntas de investigacion
y en el método a seguir para responderlas, sus propias inquietudes y expectativas en el campo de las
neurociencias.

Conclusiones

En relacién con la informaciéon presentada en este trabajo, identifico que un aspecto
fundamental en la construccion de una postura personal profesional es la apropiacion de una ética
profesional. Las normas, valores y principios éticos que guian el quehacer en la investigacion son
experimentados por los estudiantes y se entrecruzan con sus propias emociones y reflexiones al actuar
en el laboratorio.

Por otra parte, un acontecimiento fundamental en la construccion del si mismo como psicélogo
e investigador es el proceso de redaccidn, implementacion y presentacion de un proyecto de
investigacion propio. Este representa la oportunidad de responder preguntas genuinas que los
estudiantes se han hecho a lo largo de su formacidn, mismas que pueden significar incluirse en el
dialogo de la literatura cientifica y hacer aportaciones valiosas. Tanto los objetivos como el método de
la investigacion se ven permeados de los intereses personales de los estudiantes y de lo que esperan
aportar a su comunidad de referencia.
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Es necesario profundizar en el analisis de los procesos de participacién de los estudiantes
para identificar otros aspectos relevantes en la construccion de una postura personal profesional.
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Notas
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