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El presente trabajo tiene como objetivo general el describir los perfiles
académicos de profesores de tiempo completo de la carrera de psicologia en la
Facultad de Psicologia, UNAM, enfatizando los aspectos referidos al trayecto
académico. Esta investigacion se inscribe un una linea mas amplia cuya
finalidad es la de recabar informacién respecto a los académicos de psicologia
de los distintos establecimientos de la UNAM que ofertan esta carrera profesional

(Hickman, Cabrera y Mares, 2009).

Como bien lo sefiala Clark (1992), los hilos que articulan la profesiéon académica
van mas alld de la sola pertenencia al sistema de educacién, pues el ser
académico se configura en tension entre los establecimientos de adscripcion
(Escuelas, Facultades o Institutos), la disciplina de pertenencia y las funciones
que se desempefian (investigacion o docencia). Estas dimensiones son
indicativas de la necesidad de explorar las distintas variables que interactian en

el proceso de constituciéon del académico como profesional universitario.
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Un primer punto de partida en la mayor parte de las investigaciones relativas al
tema, ha sido describir el origen y composicién social de este grupo,
enfatizando particularmente su constitucién en términos sociolégicos (Gil, 1994;
Grediaga, 1999; Grediaga, Rodriguez y Padilla 2004; Galaz, 1999). Las
investigaciones pioneras de Gil Antén (1994) sobre la génesis, evolucién y
situacion del cuerpo académico de las Instituciones de Educacién Superior (IES)
mexicanas (1960-1992), permitieron contar con datos de las trayectorias de
iniciacién y formacién de un buen nimero de profesores, teniendo como telén
de fondo la etapa de expansion acelerada del sistema de educacién superior

publica y el transito del Estado benefactor al Estado evaluador (Brunner, 1990).

Los datos resultantes de la combinacién de investigaciones tanto de orden
macro como micro social evidencian la heterogeneidad y estratificaciéon del
campo académico, también ponen el acento en las problematicas implicadas en
los procesos de socializacion asi como en los mecanismos de transmision y
relevo generacional de los académicos, cuyas trayectorias, mas que estar ligadas
por un sentido de identidad compartido y homodlogo, parecieran estar
configuradas por la articulaciéon entre desiguales, diferentes y contrincantes

como lo ha sefialado Susana Garcia (2001).

En cuanto a la psicologia, pocas son las investigaciones que se concentran en las
caracteristicas de los profesores de ésta disciplina. El espectro tematico abarca
desde la evaluacion del perfil académico necesario para la implementaciéon de
nuevos modelos educativos (Echeveste, 1997; Osés, Duarte y Esquivel, 2006); la
evaluacion de la calidad educativa docente desde el punto de vista de los
estudiantes (Ortega, 1989; Girén, Urbina y Jurado, 1989; Huerta, Valenzuela y
Arreguin, 2006, Martinez y Mendoza, 1991; Garcia, 2006); la evaluacién de
competencias para la ensefianza de la ciencia (Jiménez, Lopez, Bautista y
Lemus, 2006); hasta la evaluacién de los estilos docentes desde la perspectiva de

los estudiantes y de los profesores (Varela, 1989; Pimentel y Carlos, 2006).
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Otra linea de trabajo explorada se relaciona con la practica docente, que va
desde aquellos estudios que investigan las creencias que los profesores tienen
respecto a su quehacer, los pensamientos en relaciéon con lo que es ser buen
maestro; hasta los que tienen como objeto de estudio los estilos y estrategias de
ensefianza y la evaluacién (por ejemplo, Contreras, 2006; Diaz, 2006 y Lambarri,
2006). La mayoria de ellos resaltan la complejidad que actualmente se vive en el
campo educativo en lo tocante a las practicas docentes. Se destaca también que
el buen desempefio académico esta interrelacionado con una multiplicidad de
factores entre los que destacan, la calidad de la infraestructura con la que se
cuenta para la ensefianza, las creencias y las representaciones que se tienen
respecto al papel del docente como formador. Asimismo, Rodriguez, Sanchez y
Arteaga (1997) reportan que los alumnos toman en cuenta la didactica, los
conocimientos y la forma de evaluar de un profesor para considerar que tiene
un buen desempefio, en tanto que la asistencia tiene una menor importancia. En
términos generales, los hallazgos reportados relevan un vinculo fuerte entre la
practica docente y la disciplina, ya que en algunos casos la profesionalizacién se
da menos con la disciplina y mds con su rol como educador (Contreras, op. cit.).
Asimismo, se ha evaluado la trayectoria seguida por los psicologos para pasar
de una condicién de novatos a la de expertos en la ensefianza (Garcia, Carlos,
Fierro y Paredes, 2006). Los resultados generales apuntan que el oficio docente
se aprende en la practica misma o a través de la imitaciéon de los buenos
maestros; la ensefanza se vincula con lo aprendido por medio de la literatura

especializada, con poca o minima relacién con la experiencia profesional.

METODOLOGIA

El Plan de Estudios de la carrera de Psicologia en la Facultad (aprobado en el
2008), comprende una serie de asignaturas basicas que se imparten de primero
a cuarto semestre, y a partir de ahi, los estudiantes eligen una de las seis lineas

terminales -procesos psicosociales y culturales, ciencias cognitivas y del
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comportamiento, psicologia clinica y de la salud, psicologia organizacional,
psicologia de la educacién y psicologia y neurociencias-. Del total de maestros
que imparten docencia en la licenciatura (aproximadamente 320), se eligié una
muestra estratificada (Colby, 2005). Cada estrato estd formado por maestros de
tiempo completo cuya docencia se imparte en las asignaturas basicas y en
alguna de las asignaturas correspondientes a las lineas terminales, con el
proposito de tener muestras representativas de cada tipo de campo de
especializacion y evaluar el posible impacto de éstos en las configuracién de los

perfiles académicos.

Una vez hecho lo anterior, se llevé a cabo una encuesta aplicada de manera
individual a los maestros. El instrumento esta conformado por 46 reactivos con
preguntas abiertas y de opcion multiple (Arizmendi, 2008)). Para efectos de no
perder el dato cualitativo, y permitir que los maestros entrevistados
profundicen en las preguntas abiertas, las entrevistadoras escribian las
respuestas dadas a cada una de las preguntas abiertas. En la tabla 1, se muestra

el contenido tematico de los ejes que integran la encuesta.

Tabla 1. Describe los ejes tematicos que integran
la encuesta y los contenidos en cada uno de ellos

Ejes tematicos Contenido

Nombramiento; asignaturas que imparte; antigliedad; tiempo dedicado a la

Datos generales - oo -
g docencia; investigacion y otras actividades.

Estudios de licenciatura y posgrado; disciplina elegida; instituciones donde

Formacion < o
fueron cursados; y afio de obtencién del grado.

Afio de incorporacion a la docencia; estrategias pedagégicas de ensefianza;

Docencia " - P . . .
habilidades a ensefiar en funcion de las asignaturas impartidas.
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Creencias y representaciones respecto al objeto de estudio de la psicologia y

Disciplina - .
su estatus como ciencia y profesion.

ANALISIS DE DATOS

Las respuestas proporcionadas por los académicos fueron analizadas por
estrato y por individuo; para el caso de los perfiles académicos se analizaron los
datos correspondientes a los primeros tres ejes teméticos, en funcién de la
frecuencia de emision a las respuestas de los maestros en cada uno de ellos, con
el prop6sito de comparar diferencias o semejanzas en funcion del estrato al que
pertenezcan. Los datos se analizaron y discutieron en términos de: 1) la
distribuciéon de horas en funcién del nombramiento y actividad académica; 2)
los momentos de iniciacién al oficio académico; 3) la trayectoria escolar en
funcién de los distintos establecimientos en que ésta se haya llevado a cabo y, 4)
la trayectoria escolar en funcién de las disciplinas elegidas por los académicos

en los distintos niveles de formacion.
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