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Área temática: Prácticas educativas en espacios escolares.

Línea temática: Prácticas institucionales de acompañamiento (asesoría, tutoría, mentoría, 

coaching).

Tipo de ponencia: Intervenciones educativas sustentadas en investigación.

Resumen: 

El presente trabajo refiere a la intervención de un equipo de formadores de docentes del cuerpo académico 

Cultura, diversidad y procesos de formación, derivada de un proyecto sustentado teórica y metodológicamente 

en la investigación acción en su modalidad práctica (Elliot, 1996), cuyo propósito consiste en realizar 

acompañamiento pedagógico con estudiantes de cuarto grado de la Licenciatura en Educación Primaria de la 

Escuela Normal de Sinaloa, para fortalecer competencias que aporten a su práctica profesional y su formación 

como investigadores educativos. La intervención se basa en la atención básicamente de cuatro profesores 

en los que recae las funciones de docencia, seguimiento de la práctica, asesoría de trabajo de titulación y la 

formación complementaria, por medio del trabajo colaborativo y talleres. Resultado, hasta el momento un 

impacto importante en la formación de los estudiantes normalistas, pero diverso, ya que su disposición y nivel 

de logro de competencias es diferente. En la mayoría de los casos el trabajo colaborativo logró que su práctica 

profesional fuera exitosa con el reconocimiento de la comunidad escolar de la que formaron parte, además 

tuvieron avances significativos en las formas de planeación y uso de las TIC, al igual que en el desarrollo de 

habilidades para el cuestionamiento como medio para favorecer el aprendizaje propio y de los niños. Otro logro, 

es el proceso de elaboración de 19 informes de prácticas profesionales y 17 tesis, algunos sobre temas poco 

trabajados que representaron verdaderos retos. Lo anterior, con la constante presencia y acompañamiento del 

equipo responsable del proyecto.

Palabras clave: Asesoramiento, Educación normalista, Formación de profesores
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Introducción 

La educación normal implica la formación profesional de los futuros docentes de educación básica y es 

una profesión que incluye desde sus planes de estudio la realización de las prácticas profesionales como 

servicio social y los procesos de titulación con el propósito que culminen tales procesos al mismo tiempo 

que los créditos de la currícula.

Ante tal situación, los diferentes planes de estudio incluyen orientaciones para la asesoría o acompañamiento 

que favorecen tanto la práctica profesional como la elaboración de los documentos de titulación, esto 

particularmente en la última etapa de la formación profesional, que incluye el séptimo y octavo semestres. 

Lo más parecido al acompañamiento pedagógico fue en el Plan 1984 donde se menciona el asesor de 

documento de titulación y la supervisión del maestro de laboratorio de práctica. Para el plan 1997 y 1999 

se plantea la figura del maestro tutor, el asesor de la escuela normal, asesor de documento recepcional y 

asesor de contenido, como figuras de acompañamiento de los futuros maestros de educación básica. 

Por el contrario, en el plan 2012 los estudiantes durante el séptimo semestre tienen además del curso de 

Práctica Profesional seis cursos y en el octavo semestre están de forma intensiva en las escuelas primarias y 

cursan Práctica Profesional y Titulación. Por tanto, los espacios de práctica se reducen considerablemente, 

y hasta el último semestre pueden concentrarse de lleno en la práctica y en el trabajo de titulación, lo 

que afecta el proceso formativo, además se integra la tutoría desde los acuerdos en donde se crean las 

licenciaturas. 

En atención a las dificultades observadas en la experiencia con la primera generación del plan 2012, seis 

docentes de cuerpos académicos se proponen trabajar en 2016 un proyecto para fortalecer la titulación 

donde en séptimo semestre se fortalece el desarrollo y consolidación de competencias genéricas y 

profesionales.

La situación preocupa puesto que en la reestructuración del plan 2012 ignoró los problemas en su 

implementación, y las recomendaciones de las experiencias del plan 1997 y las derivadas del proyecto 

mencionado, pues, el plan 2018, presenta una reestructuración del plan 2012, pero no cambia mucho la 

propuesta en el séptimo semestre porque sólo reduce de seis a tres los cursos en este semestre.

En el caso de la ENS, de nuevo un cuerpo académico diseña un proyecto de investigación intervención 

centrado en el acompañamiento pedagógico y donde cuestiona ¿Cómo favorecer un acompañamiento 

pedagógico en cuarto grado que atienda realmente a los estudiantes? ¿Cómo realizar acompañamiento 

pedagógico para lograr el desarrollo de competencias profesionales?

El propósito general consiste en realizar acompañamiento pedagógico, teórico y metodológico con los 

estudiantes de un grupo cuarto grado de la LEPRI, para fortalecer competencias de la práctica profesional 

y formación como investigadores. 
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Como justificación se resalta, que la formación inicial de docentes en nuestra institución requiere de 

estrategias efectivas para elevar sus niveles de exigencia y de calidad. La tutoría y el acompañamiento 

son estrategias que pueden generar esa posibilidad. A través de éstos se puede impulsar la investigación 

educativa en la formación y práctica docente, que abonen al campo de conocimiento científico.

Desarrollo

Elementos teóricos y metodológicos 

El ser humano a lo largo de la historia ha necesitado del otro para enfrentar retos, cubrir sus necesidades 

y lograr propósitos, por tanto, cualquier tipo de educación no es posible si no se realiza algún tipo de 

acompañamiento, en virtud de que los seres humanos somos seres sociales y culturales. En este sentido, 

la formación inicial, no es la excepción, pero requiere de acompañamiento pedagógico, con objetivos y 

acciones claros e intencionados, por tratarse de un proceso complejo, especialmente en la última etapa de 

la formación, que consiste en un año de acercamiento a los escenarios reales donde acontece el trabajo 

docente.

El acompañamiento es un proceso complejo que abarca la asesoría y tutoría. La asesoría, se puede definir 

como el proceso en que una persona con especialización en un determinado ámbito profesional brinda a 

otra menos experimentada recomendaciones para su mejor desempeño, en tanto, la tutoría según ANUIES, 

es un proceso de acompañamiento para “proveer orientación sistemática al estudiante, desplegada a 

lo largo del proceso formativo desarrollar una gran capacidad para enriquecer la práctica educativa y 

estimular las potencialidades para el aprendizaje y el desempeño profesional de sus actores” (2001, p. 30). 

Inicialmente en las universidades se establecen programas de tutoría ante el elevado índice de rezago 

escolar, reprobación y deserción, situación que no imperaba en la educación normal, pero que aun así la 

necesidad de la tutoría era evidente frente a otras dificultades académicas, personales y sociales   presentes 

en el proceso formativo de los estudiantes.

En este sentido, la formación inicial debe garantizar no sólo en el planteamiento curricular si no sobre la 

acción concreta, un acompañamiento en el proceso formativo desde los cursos para aportar los recursos 

teórico-metodológicos en el diseño de herramientas para investigar la realidad educativa, elaborar 

planeaciones adecuadas a las características y necesidades de los grupos escolares, diseñar material 

didáctico y otros recursos educativos pertinentes, así como diseñar propuestas de evaluación, y elaborar 

de proyectos de innovación docente, asimismo, se deben seleccionar escuelas primarias y docentes que 

sean adecuados a las necesidades de tutoría que se requieren durante sus ocho semestres de práctica 

profesional. 

También la asesoría en el proceso de producción de textos académicos es muy importante pero escasa 

en los formadores. Lo alarmante es que ni en el proceso de elaboración del trabajo de titulación los 
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estudiantes reciben la atención que requieren. Las diversas formas de organización institucional aunado 

a un bajo interés de los docentes por la asesoría hacen que este proceso se convierta en un verdadero 

tormento pedagógico. Cuando debe ser todo lo contrario, las orientaciones (2006) señalan que se debe 

favorecer una mirada investigadora en el aula y en la práctica reflexiva como sustento teórico esencial por 

medio del método de investigación-acción.

En el caso de la LEPRI, el séptimo semestre se caracteriza por desarrollar el programa de siete cursos 

contemplados en la malla curricular del Plan 2012, además del curso de Práctica profesional. Del trabajo 

bien planeado y desarrollado en este semestre dependerá en gran medida el éxito de las acciones en el 

octavo semestre, lo que se reflejará en el perfil de egreso logrado.

Etapas, seguimiento y evaluación 

La situación planteada hasta ahora, debe obligar a las escuelas normales a definir procesos organizativos 

basados en el acompañamiento pedagógico profesional de los estudiantes con el fin de favorecer el 

desarrollo y consolidación de sus competencias genéricas y profesionales. El presente proyecto de 

investigación e intervención centrado en el acompañamiento para la atención educativa de los estudiantes 

del grupo cuarto B de la generación 2015-2019, está situado en el terreno de la investigación aplicada, se optó 

por el método de Investigación-acción en su modalidad práctica. Utilizando como técnicas: cuestionario 

abierto, cuestionario semiestructurado, observación directa y entrevista en grupo focal, usando: guía de 

observación, diario de campo, formulario de cuestionamientos, guía de entrevista y grabación en video.

Éste contempla las fases: diagnóstico, intervención, evaluación intermedia, nueva intervención, 

evaluación final y difusión a desarrollarse de julio de 2018 a agosto de 2019. En cada una se 

realiza un conjunto de acciones basadas en las necesidades educativas de los estudiantes y se 

sistematizan las distintas evidencias de aprendizaje con el propósito de documentar la experiencia 

y difundirla; sólo se presentan resultados de las primeras cuatro, las otras están en proceso. 

PRIMERA FASE. De julio a agosto de 2018. Asentó las bases del trabajo colaborativo de los involucrados 

y formalizó las condiciones de trabajo, implicó las siguientes acciones: a). Elaboración del proyecto, b). 

Elaboración del plan de trabajo de atención a los estudiantes y plan para el fortalecimiento de las LGAC 

del cuerpo académico, c). Presentación del Proyecto a autoridades educativas, d). Selección de escuelas de 

práctica y tutores, y e). Reuniones en escuelas primarias. De éstas, se resaltan algunos datos concentrados 

en Tabla 1.
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Tabla 1: Datos de escuelas primarias y tutores

EscuEla Primaria EstudiantEs asignados grados EscolarEs asignados caractErísticas dE los tutorEs

AnAtolio B. ortegA (urBAnA, tiem-

po completo) 5 1ro., 2do, 3ro. y 5to. grados

acEPtación, aPErtura, disPosición al trabajo En aula, 

dificultadEs En El trabajo a nivEl EscuEla y En El trabajo 

colaborativo y la comunicación.

cluB de leones (urBAnA, mAtutinA)

8 todos

rEchazo dE varios a la incorPoración dE los Estudian-

tEs y  dificultadEs dE comunicación y colaboración.

Hnos. flores mAgón (urBAnA, mA-

tutinA)

8 todos

actitud EmPática En la mayoría, disPosición al acErca-

miEnto dE los maEstros adjuntos al trabajo docEntE y 

rEsto dE actividadEs EscolarEs, disPosición y aPErtura 

al trabajo colaborativo, aPoyo incondicional, 

  
JosefA ortíz de domíngez (urBAnA, 

mAtutinA, sólo AlumnAs)

11

todos

actitud EmPática, disPosición al acErcamiEnto dE los 

maEstros adjuntos al trabajo docEntE y rEsto dE ac-

tividadEs EscolarEs disPosición y aPErtura al trabajo 

colaborativo, aPoyo incondicional. 

Adolfo ruíz cortinez

(rurAl, multigrAdo, tiempo com-

pleto)

4

1ro. y 2ro. multigrado

5to. y 6to. multigrado

3ro. y 4to. unigrados

acEPtación, aPErtura, disPosición al trabajo colabora-

tivo, comunicación asErtiva y afEctuosa.

Fuente: Creación propia.

Como se observa, mayormente las condiciones institucionales son favorables al igual que las actitudes 

y prácticas de los maestros tutores. En reunión con éstos señalan lo importante de tener un maestro 

adjunto que pueda apoyarlos y así dar una mejor atención educativa a los niños. Aunque en algunos casos 

hay dificultades en la comunicación y coordinación para el trabajo, que la mayoría de los maestros piensa 

se pueden mejorar.

SEGUNDA FASE. De agosto a septiembre de 2018, considerada de diagnóstico contempla: a). Exploración 

de competencias de los estudiantes, b). Escrito sobre la autoevaluación de competencias, c). Examen de 

conocimientos generales de los trayectos formativos del Plan 2012 y Examen de conocimientos básicos 

del Plan 2011 y su transición al Plan 2018, d). Análisis de documentos normativos del proceso de titulación, 

e). Presentación de temas de investigación y opción de titulación (tesis, informe de práctica profesional 

y portafolios de evidencias), y apoyo en la elaboración de protocolos de investigación; y f). Ubicación de 

temas comunes de asesoría por cada asesor del cuerpo académico.  Sólo se resaltarán algunos datos en 

Tabla 2 y en Tabla 3. 
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Tabla 2: Caracterización del grupo escolar

caractErísticas dEscriPción 
cantidad dE EstudiantEs 36 (11 hombrEs y 25 mujErEs).

Edad EntrE 20 y 25 años.
Estado civil soltEros.

situación Económica la mayoría dEPEndEn EconómicamEntE dE sus familias. sólo 9 trabajan.
lugarEs dE ProcEdEncia dE 7 municiPios dEl Estado, PrEdominantEmEntE dE la zona nortE (guasavE, badiraguato y mochis).

contExto familiar la mayoría forma PartE dE familias nuclEarEs, y una minoría monoParEtalEs. gran cantidad dE sus familiarEs 

forman PartE dEl sistEma Educativo.
PrinciPalEs intErEsEs jugar futbol, actividadEs dE ocio y dE caráctEr social.

PrinciPalEs habilidadEs cantar, bailar, animar, dominio dEl inglés, tocar un instrumEnto musical, facilidad dE Palabra, Escuchar, 

dibujar, manualidadEs.
nivElEs dE motivación la mayoría tiEnEn motivación ExtrínsEca.
Estilos dE aPrEndizajE 29% visualEs, 20% quinEstésicos, 1%auditivos, 50% Estilo mixto

dificultadEs socioEmocionalEs algunos PrEsEntan baja autoEstima, ProblEmas familiarEs, dificultadEs Económicas, intolErancia, falta dE 

EmPatía, Egolatría.

fuente: Creación propia.

Lo anterior, dio la posibilidad de planear estrategias y dinámicas más acertadas para la atención grupal 

y detectar los casos con algunas dificultades para asesorías individuales y canalización a estancias 

especializadas.

Tabla 3: Autoevaluación de competencias genéricas y profesionales

asPEcto autoEvaluación 
CompetenCias 
GenériCas

rEfiErEn facilidad Para rEalizar trabajo colaborativo. algunos ExPrEsan dificultad Para rElacionarsE con PadrEs dE familia. 

sE considEran comPEtEntEs Para El manEjo dE Word y PoWEr Point. ExPrEsan nEcEsitar El aPoyo dE otros Para aPrEndEr, 

admitEn dificultadEs En la lEctura (hábito y comPrEnsión), Escritura y ExPrEsión oral, y dEsarrollar la crEatividad.

CompetenCias profesionales sEñalan facilidad Para PlanEar y EstablEcEr comunicación con los niños, rEscatar conocimiEntos PrEvios, atEnción 

individualizada, idEntificar lo quE imPlica sEr docEntE. otros ExPrEsan dificultad Para controlar la disciPlina y El tiEmPo. 

admitEn quE rEquiErEn usar las tic con más sEntido Educativo. y sEñalan la Evaluación E invEstigación Educativa como 

algo difícil. sE siEntEn lEjanos a aPlicar críticamEntE El Plan y Programas dE Estudios.

ConoCimientos 
plan y proGramas de estudio 2011 
de eduCaCión primaria 

admitEn quE nEcEsitan conocEr a más Profundidad El sustEnto dEl Plan, EnfoquEs, comPEtEncias y EstratEgias dE las 

asignaturas, y PrinciPalmEntE las formas dE Evaluación. 

Fuente:  Creación propia.

La autoevaluación fue un ejercicio interesante para tomar conciencia de su condición real y sus áreas de 

oportunidad, y definir el cómo, en función de la distancia entre el referente académico formal y los datos 

empíricos. Fue tarea de los acompañantes brindar algunos elementos que los ayudaran a situarse en su 

condición actual.

También interesante fue trabajar en la consulta de materiales académicos sugeridos por DGESPE (SEP, 

2016) para el proceso de elaboración de trabajos de titulación, además de recuperar el trabajo iniciado en 

el quinto semestre en el curso de Herramientas Básicas para la Investigación Educativa y los protocolos de 

investigación entregados a inicios de séptimo semestre a la coordinación de la licenciatura. En Tabla 4 se 

presenta el análisis al respecto.
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Tabla 4: Modalidades y temas de investigación

modalidadEs cantidad tEmas

informe de práCtiCas 
profesionales 

19 (cEntrados En una tEmática EsPEcífica dEsdE la 

quE sE hacE análisis dE la Práctica).

Estilos dE aPrEndizajE, intEligEncias múltiPlEs, tic, historia, música, matEmáticas, 

mEdio ambiEntE, comPrEnsión lEctora, rEsPonsabilidad, rEsPEto.

tesis de investiGaCión 17. 

6 dE la ProPia Práctica (invEstigación-acción). 

10 dE concEPcionEs, crEEncias y Prácticas dE otros 

(Etnografía, fEnomEnología). 1 dE Estudio dE casos.

contExto sociocultural, aPtitudEs sobrEsaliEntEs, crEatividad, ambiEntEs socioE-

mocionalEs, biEnEstar docEntE, juEgo, EntrE otros, comPrEsión lEctora, ProcEso 

dE alfabEtización, trabajo colaborativo, rEsPEto, rEsPonsabilidad, rEligión, homo-

sExualidad, biEnEstar docEntE.

Nota: Creación propia.

Se observa una tendencia similar en relación a elección de tesis e informe, la modalidad de portafolio de 

evidencias no fue elegida. Existe diversidad de enfoques metodológicos y temáticas elegidas. De aquí se 

conformaron pequeños colectivos con la asignación de un asesor para cada uno.

TERCERA FASE. Son actividades diversas de principio a fin del proyecto para fortalecer competencias de la 

práctica profesional y la investigación, desde los cursos y en contraturno, desarrollando sesiones grupales, 

de equipos e individuales, y talleres. La Tabla 5 presenta resultados.

Tabla 5: Actividades para favorecer el desarrollo de competencias profesionales.

actividadEs alcancEs limitacionEs

diAgnóstico institucionAl y 

grupAles

disEño dE instrumEntos dE invEstigación, sistEmatización, 

análisis y PrEsEntación dE PoWEr Point Por EscuEla. considErado 

dE buEn nivEl.

dificultadEs Para PrEcisar la información más 

rElEvantE.

ensAyos temáticos rEalizaron búsquEda y sElEcción dE información dE divErsas 

fuEntEs Para avanzar En los marcos tEóricos dE sus trabajos dE 

titulación.

trascriPción dE información, dificultadEs En citado 

sEgún aPa, rEdacción y uso dE conEctorEs.

tAlleres  PEnsamiEnto crítico y crEativo, ¿cómo aPrEndEn los niños?, 

EnfoquEs, comPEtEncias y oriEntacionEs dEl Plan y Programas dE 

Educación básica y dE mEtodología dE la invEstigación. solo sE 

da la PrimEra sEsión dE alfabEtización inicial.

no sE rEalizó El tallEr sobrE tEmas EsPEcíficos dE 

invEstigación con EsPEcialistas En El tEma.

quEda PEndiEntE dar continuidad al dE alfabEtiza-

ción inicial y El dE alfabEtización matEmática.

coloquio AvAnces de investigAción 

e intervención

33 PrEsEntaron los ElEmEntos básicos dE sus ProyEctos dE 

invEstigación E intErvEnción. Pocos PrEsEntaron EvidEncias dE 

rEsultados.

3 no PrEsEntaron. imPrEcisionEs En los ProPósitos. 

dificultad En la justificación. antEcEdEntEs E 

invEstigacionEs Escasas En las tEsis.

diseño, AplicAción y evAluAción de 

plAnes de Acción de los Alumnos.

todos rEalizaron Plan dE acción Para su Práctica ProfEsional. 

los quE tiEnEn informE lo cEntran En sus tEmáticas.

los quE tiEnEn tEsis sE rEsistían a rEalizar El Plan dE 

acción En rElación a su Práctica ProfEsional, crEEn 

quE sólo son actividadEs dE invEstigación dE su 

trabajo.
AsesoríAs por equipo Por EscuEla sE analizaron El trabajo colaborativo y El dEsEmPE-

ño En los gruPos EscolarEs.

rEsistEncia al trabajo colaborativo. nEcEsidad 

dE fortalEcEr comPEtEncias Para El lidErazgo y la 

gEstión Escolar y dEl aula.

AsesoríAs individuAles oriEntacionEs gEnEralEs y EsPEcíficas dE su dEsEmPEño docEntE y 

los tEmas dE invEstigación E intErvEnción. rEvisión dE Estructura 

y avancEs dEl trabajo dE titulación.

falta dE disPosición, comPromiso, rEsPonsabilidad y 

trabajo En algunos EstudiantEs.

fuente: Creación propia.
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La mayoría fueron acciones exitosas, sin embargo, las dificultades se observan en las asesorías para avance 

de trabajos de titulación. Adicionalmente se trabajó el Taller del Manual APA, sobre las reglas para citación, 

referencias, tablas y cuadros, y el Taller de Redacción: coherencia, conectores y ortografía, para atender 

dificultades en las competencias comunicativas.

CUARTA FASE contempló una evaluación intermedia, que favorece la reflexión tanto de la práctica 

profesional como del proceso de investigación. Algunas actividades desarrolladas fueron: 1) Evaluación 

de competencias profesionales. En una rúbrica los alumnos se situaron en su mayoría en altos niveles 

de desempeño, algunos admitieron tener dificultad respecto a la atención a la diversidad del grupo 

escolar, manejo del tiempo, establecer ambientes de confianza, evaluación, formulación de preguntas para 

favorecer la reflexión, lenguaje corporal y uso de la voz, y monitoreo del trabajo individual y grupal. En la 

evaluación realizada por los maestros tutores de sus competencias también con rúbrica, también sitúa 

a los estudiantes en niveles altos, y añaden que los consideran responsables, comprometidos, amables, 

con disposición, trabajadores, serviciales, con buena relación con padres de familia, buen dominio de 

contenidos. Asimismo, resaltan aspectos en los que algunos casos presentan dificultades en el dominio 

del grupo, manejo del tiempo, seguridad, dominio del tema y enfocarse en el aprendizaje esperado y/o 

propósito. 2) Observaciones y recomendaciones a la práctica profesional. La Tabla 6, muestra las 

observaciones más destacadas.

Tabla 6: Análisis de la práctica profesional

asPEcto obsErvacionEs y rEcomEndacionEs 

conocimiEnto dE los niños rEquiErEn Profundizar En El conocimiEnto dEl dEsarrollo y aPrEndizajE dE los niños Para manEjar mEjor la gradualidad dE los con-

tEnidos y la atEnción a los ritmos y Estilos dE aPrEndizajE.

conocimiEnto dE Plan y Pro-

gramas

hay EsfuErzo Por rEalizar sEcuEncias didácticas quE rEsPondan a los ProPósitos dE aPrEndizajE y con EstratEgias quE sEan atractivas 

Para los niños, sE rEquiErE conocEr a Profundidad PrinciPios PEdagógicos, así como EnfoquEs, contEnidos y oriEntacionEs didácticas 

dE las asignaturas.
PlanEación didáctica la mayoría atiEndE las indicacionEs Para mEjorar la PlanEación y otros siguEn tEniEndo dificultadEs Para ExPlorar conocimiEntos 

PrEvios, trabajar EstratEgias dE aPrEndizajE PuEs usan más EstratEgias dE EnsEñanza, cuEstionamiEntos Para favorEcEr la rEflExión y dE 

ciErrE Para confirmar los aPrEndizajEs dE los niños. PrEsEntan sErios ProblEmas En la rEdacción y ortografía
Evaluación uso frEcuEntE dE hojas dE EjErcicios, EjErcicios dEl libro, ExámEnEs, listas dE cotEjo. PErsistE En varios dificultad Para idEntificar y 

difErEnciar En la Evaluación los aPrEndizajEs concEPtualEs, actitudinalEs y ProcEdimEntalEs

ambiEntEs dE aPrEndizajE mantiEnEn buEna rElación dE confianza y ParticiPación con los niños, rEalizan divErsos tiPos dE organización y uso adEcuado dE 

matErialEs. gEnEran ambiEntEs dEntro y fuEra dEl aula y la institución y ambiEntEs lúdicos y virtualEs. favorEcEn El aPrEndizajE situa-

do. algunos no logran Esto.
uso dE matErialEs Educativos utilizan distintos tiPos dE rEcursos y matErialEs (vidEos, cartElEs y matErial concrEto) acordE a los contEnidos a abordar Para El 

logro dE los ProPósitos dE aPrEndizajE

atEnción a la divErsidad aPlican tEst Para idEntificar Estilos dE aPrEndizajE, PEro aún sE lEs dificulta atEndErlos. las adEcuacionEs curricularEs rEPrEsEntan 

todavía un rEto Para la mayoría.
idEntificación con la ProfE-

sión docEntE

asumEn la docEncia como carrEra dE vida, Pocos no Están convEncidos dE sEr docEntEs. El comPortamiEnto ético dE la mayoría Es 

favorablE (Puntualidad, asistEncia y rEsPonsabilidad En la intErvEnción docEntE, Están   PrEocuPados rEsPEcto a la intEracción con 

PadrEs dE familia y actividadEs dE gEstión Escolar.
trabajos dE titulación valoran más ahora El ProcEso dE invEstigación y tiEnEn avancEs significativos En la Elaboración dE instrumEntos dE invEstigación, 

sistEmatización, análisis y rEflExión dE datos. PrEsEntan sErios ProblEmas En la Producción dE tExto Escrito (Estructura, cohErEncia, 

claridad, ortografía, Etc.).
ParticiPación En EvEntos aca-

démicos 

Elaboración dE trEs PonEncias Para ParticiPar En conisEn 2019, sE acEPta y PrEsEnta una Por sus dos autorEs, asistEn cuatro al 

EvEnto. actualmEntE, sE rEtrabajan PonEncias no acEPtadas Para ParticiPar En otro congrEso.

Nota: Creación propia.



Área temÁtica 07. PrÁcticas educativas en esPacios escolares

Acapulco, Guerrero 2019

9

Los avances son positivos en su mayoría. El equipo de acompañantes manifiesta satisfacción por los logros, 

pero preocupación por el poco avance en general a pesar de todo el trabajo realizado, hay actitud negativa 

hacia la profesión y las tareas que le competen. Se delinean acciones de atención a través de las asesorías 

por escuelas e individuales.

QUINTA FASE, con base en la reflexión y transformación de la práctica docente se realiza una nueva 

intervención, las acciones son:

a. Rediseño de Plan de acción en relación a la práctica profesional y las temáticas específicas 

de alumnos con la modalidad de titulación de Informe de Prácticas Profesionales o Tesis con 

enfoque de investigación-acción. 

b. Rediseño del cronograma de actividades en la modalidad de Tesis con otros enfoques 

metodológicos, para recuperar información faltante o profundizar en datos.

Los alumnos con competencias profesionales consolidadas en su mayoría, no se les dificulta estas acciones 

y reafirman su capacidad de análisis y transformación de la práctica profesional. Fase aún en proceso.

SEXTA FASE. Evaluación final, considerada en junio de 2018, con: a). Exploración de consolidación de 

competencias genéricas y profesionales de los estudiantes, b). Aplicación de instrumentos pos test, c). 

Valoración de procesos formativos vividos por los estudiantes, y d). Realizar análisis comparativo.

SÉPTIMA FASE.  Difusión, programada para julio con la presentación de exámenes profesionales y el 

trabajo en publicaciones derivadas de la experiencia. Proyectados: 35 documentos de titulación de calidad 

aceptable y la elaboración por los miembros del cuerpo de un libro y artículos de revistas con experiencias 

derivadas del acompañamiento pedagógico.

Conclusiones 

Las aportaciones de esta experiencia resaltan que la formación inicial requiere el diseño de proyectos 

estratégicos para atención a sus necesidades formativas cuyo impacto dependerá del nivel de disposición, 

coordinación diversos actores y áreas de la institución.  De igual manera, tal experiencia permitió realizar 

acompañamiento pedagógico basado en el trabajo colaborativo y la reflexión constante en la última 

etapa de formación de estudiantes normalistas con la intención de fortalecer sus competencias genéricas 

y profesionales y los mejores resultados se reflejan en el desarrollo de habilidades socioemocionales y 

desarrollo del pensamiento crítico en la mayoría de los participantes.

También permitió fortalecer la práctica profesional en las distintas escuelas primarias logrando impactar 

en sus habilidades para el trabajo colegiado, la gestión escolar y las relaciones con el contexto (padres de 

familia y otros actores educativos), así como los procesos de investigación con fines de titulación, logrando 
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temáticas variadas y el interés genuino en muchos de los estudiantes sobre el proceso metodológico; sin 

embargo, una limitación fue que tal experiencia se desarrolló solamente con un grupo de la generación 

2015-2019.

Es posible resaltar que se favoreció la vinculación entre la intervención docente y la investigación a dos 

niveles: el de los estudiantes normalistas y el de los formadores de docentes a través del trabajo colegiado. 

Es importante resaltar que son necesarios futuros proyectos que discutan y analicen nuevas alternativas 

de intervención en la formación docente inicial. Además de patentizar la necesidad de consolidar el 

proceso de nuevo ingreso a la profesión para cuidar el perfil de egreso y, por supuesto, cuidar el perfil de 

los formadores.
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