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Resumen

La presente investigacion pretende explicar el comportamiento presente en los estudiantes de enfermeria
en contextos educativos relacionados con las motivaciones y las estrategias de aprendizaje partiendo
de las orientaciones temporales. El proposito de este estudio es analizar la incidencia de las orientaciones
temporales y motivacionales en las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes
de enfermeria. Mediante cuestionarios se evaluaran las orientaciones temporales y las motivaciones de 1.500
estudiantes universitarios de la licenciatura de enfermeria, mediante un enfoque de tipo cuantitativo y bajo un
diseno no experimental transversal de tipo descriptivo correlacional. Se pretende que los resultados puedan
ser utilizados para facilitar lainvestigacion, y, por tanto, laincorporacion de la evidencia cientifica en la practica,
para planificar, implementar y evaluar las intervenciones de ensenanza y aprendizaje, asi como una mejora en

las relaciones profesionales asegurando la competitividad internacional y la calidad de la educacion superior.

Palabras clave: motivacion, estrategias de aprendizaje, rendimiento académico, estudiantes universitarios.

AREA TEMATICA O4. PROCESOS DE APRENDIZAJE Y EDUCACION



O

’

z % &
= XVI
\_.g,/ 7 comarems Notonal te Puebla 2021/ Modalidad virtual

TSN investigacion Educativa
\\%I gN\E-ZE;
Introduccion

Enlaactualidad el sistema educativo mexicano percibe la necesidad de mejorar laforma de ensenanzaenlos
estudiantes universitarios. Sin embargo, abundan imagenes de estudiantes aburridos, apaticamente presentes
en el aula, pero completamente desentendidos del proceso docente; pareciera que aprender es un proceso
tedioso, agotador y frustrante (Ardisana, 2012). Green et al.,, 2012, citado por Gutiérrez y Tomas en el 2018
mencionan que en las Gltimas décadas ha crecido el interés empirico por constructos educativos considerados

clave para entender los resultados de la educacion.

Es ahidonde las orientaciones motivacionales han sido senaladas como el motor para el éxito o el fracaso de los
procesos de aprendizaje en universitarios quienes han elegido una carrera que ejerceran por el resto de su vida.
No obstante, la contradiccion entre la supuesta voluntad de aprender y el poco interés por hacerlo es todavia
mas sorprendente (Ardisana, 2012). Probablemente el factor tiempo (actitud personal para enfocarse en un
estado temporal determinado) sea un aspecto que influya en sus procesos de aprendizaje, debido a que pueda
limitar la planeacion de sus actividades, en consecuencia Zimbardo y Boyd (1999) refieren que la perspectiva
temporal puede concebirse como una dimension fundamental en el comportamiento del pasado presente y

futuro de los estudiantes universitarios y que este influye en sus procesos de aprendizaje.

En México la educacion superior esta creciendo. Sin embargo, México sigue registrando altos porcentajes de
desercion universitaria (35%) segln datos de la Secretaria de Educacion Piblica (SEP, 2018), esta cifra podria
deberse a posibles causas, por ejemplo, falta de motivacion e interés o especificamente en la licenciatura de
enfermeria el tiempo podria ser un factor que determine el continuar o no con su formacion por las cuales el

estudiante universitario decide abandonar sus estudios.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI, 2017), refiere que solo 8 de cada 100 alumnos que
comienzan sus estudios en la universidad logra terminarlos. Las principales causas de desercion son el poco
interés o motivacion en el estudio (37.4%), muchas veces vinculado a otros factores como la falta de vocacion
y econdmica. Respecto a la primera causa de desercion, es importante mencionar que el estudiante comienza
con un buen nivel de motivacion y con el transcurso del tiempo, esta motivacion disminuye o se modifica, lo
cual podria ser atribuible a su perspectiva temporal (pasado, presente o futuro), traduciéndose en un bajo

rendimiento académico e inclusive en el abandono de sus estudios (Cateriano, 1998 citado por Sanabria, 2020).

La falta de interés o motivacion hacia los estudios también se debe en gran medida a los altos niveles de
desempleo, la baja remuneraciony el curriculo universitario, poco reconocimiento social y habitos de estudio, lo
cual podria llevar a los estudiantes a una baja motivacion por continuar con sus estudios (Consejo internacional
de enfermeras [ICN], 2019). Algunos autores mencionan que las universidades deben hacer mucho mas
para conectarse con las necesidades de los estudiantes, la motivacion que desarrollan los estudiantes esta
condicionada, entre otros factores, por el medio social en el que viven, y puede llevarles a adoptar patrones de

conducta que fomenten o inhiban el aprendizaje.
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Por lo que resulta relevante comprender las orientaciones motivacionales del estudiante de enfermeria en un
contexto mexicano, las cuales a su vez son predictoras del rendimiento académico y el tiempo (pasado positivo,
pasado negativo, presente hedonista, presente fatalista y futuro). Estas orientaciones pueden ser de distinto
tipo: orientacion a metas de aprendizaje, orientacion a metas de refuerzo social y orientacion a metas de

evitacion al rendimiento académico (Midgley, 1997).

Por otra parte los estudiantes de ciencias de la salud (enfermeria) afrontan un contexto diferente al de
otras disciplinas, dado que es una profesion que requiere vocacion para la aplicacion del cuidado (Ardisana,
2012; Arielli, 2013). Los estudiantes de enfermeria en formacion se enfrentan durante su interaccion con el
medio ambiente que lo rodea dentro de las instituciones de salud, a fendmenos que de una u otra manera
afectan su condicion como estudiante (miedos, inseguridades, gran cantidad de trabajo, rendimiento vy
calidad académica), circunstancias que pueden provocar ver sus objetivos claros y podrian llegar a pensar
en abandonar su carrera como profesion (Cruz et al,, 2017). Ante esta problematica es indispensable una
vigilancia constante enlos procesos de aprendizaje en elaulay campo de practica, conla finalidad de potenciar
elrendimiento académico, por medio de las orientaciones temporales y motivacionales, asi como las distintas

estrategias de aprendizaje.

Por tal motivo se pretende analizar las orientaciones temporales, la motivaciony las estrategias de aprendizaje

de los estudiantes de enfermeria de una universidad pablica.

Con base en los planteamientos anteriores, se proponen las siguientes preguntas de investigacion.

Pregunta de Investigacion General

¢Cual es la incidencia de las orientaciones temporales y motivacionales en las estrategias de aprendizaje y

el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria?
Preguntas de Investigacion Especificas
1. ;Cuales son las orientaciones temporales de los estudiantes de enfermeria?
2. ¢:Cuales son las orientaciones motivacionales de los estudiantes de enfermeria?
3. :Cuales son las estrategias de aprendizaje que utilizan los estudiantes de enfermeria?
4. ;Cual es el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria?

5.¢Cualeslarelacion entre las orientaciones temporales, las orientaciones motivacionales, las estrategias

de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria?

6. ¢Como inciden las orientaciones motivacionales en las estrategias de aprendizaje y el rendimiento

académico de los estudiantes de enfermeria a partir de su orientacion temporal?
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Asi mismo se plantean los siguientes objetivos de investigacion.
Objetivo General

Analizar la incidencia de las orientaciones temporales y motivacionales en las estrategias de aprendizaje y

el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria.

Objetivos Especificos
1. Identificar las orientaciones temporales de los estudiantes de enfermeria.
2. ldentificar las orientaciones motivacionales que presentan los estudiantes de enfermeria.
3. Identificar las estrategias de aprendizaje que utilizan los estudiantes de enfermeria.
4. ldentificar el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria.

5. Examinar la relacion entre las orientaciones temporales, las orientaciones motivacionales, las estrategias

de aprendizaje y el rendimiento académico en los estudiantes de enfermeria.

6. Determinar la incidencia de las orientaciones motivacionales en las estrategias de aprendizaje y el

rendimiento académico en los estudiantes de enfermeria, a partir de su orientacion temporal.

Desarrollo

Enfoque Tedrico

La dimension tedrica que da sustento al presente estudio ha considerado la descripcion de las siguientes
teorias: Teoria de la Perspectiva Temporal de Zimbardo y Boyd, 1999, Teoria de Orientacion de Metas de
Midgley et al. (1997), asi como los conceptos estrategias de aprendizaje de Weinstein et al. (1987) y rendimiento

académico (Figural).
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Orientacién a metas
de aprendizaje

E. Cognitivas
EA.
Metacognitivas
E.A. Manejo de
Apoyo o Recursos

Rendimiento
Académico

Orientacion a metas de
refuerzo social

Orientacion a metas de
evitacion al
rendimiento académico

Orientaciones
Motivacionales

Orientaciones
Temporales

Estrategias de
Aprendizaje

Teoria de Perspectiva Temporal Teoria de Orientacién a Metas Weinstein et al. (1987).
(Zimbarde & Boyd, 1999). (Midgley, 1997).

Nota. El esquema muestra la teoria y conceptos principales que se pretenden utilizar en la presente investigacion.
Fuente: elaboracion propia.

El esquema presenta un primer acercamiento a las teorias y conceptos que se consideran particularmente
significativos en esta etapa de planeacion y diseno de investigacion. Las orientaciones temporales vistas como
la capacidad esencial para la adaptacion del ser humano al ambiente, es una teoria propuesta por Zimbardo y
Boyd (1999) entendida como la actitud y focalizacion de las personas hacia una o mas de las tres dimensiones o
zonas temporales, el proposito de esta teoria es explicar el comportamiento presente de la persona partiendo
de la actitud hacia el presente, pasado y futuro. Las cuales se refieren a la forma en que los estudiantes
universitarios dividen sus experiencias en marcos temporales determinando las decisiones o comportamientos

del estudiante llevandolo hacia algln tipo de orientacion de metas.

Por otro lado las orientaciones motivacionales actiian como la capacidad de aprendizaje del estudiante y del
porqué dichos alumnos se aproximan y se involucran en una posicion académica especifica las cuales podrian
incidir en el rendimiento académico del estudiante universitario. Esta teoria propuesta por Carol Midgley (1997)
se ha desarrollado en un marco sociocognitivo que se centra en los objetivos o propositos donde los estudiantes
poseen o carecende motivaciony laatencion se centraen como los estudiantes piensan en simismos, sus tareas
y su desempeno, su proposito es estudiar las intenciones o razones por la que los alumnos se comprometeny
persisten en su aprendizaje, ademas podria ayudarnos a encontrar una posible relacion entre las orientaciones
motivacionales y las estrategias de aprendizaje, para planificar, implementar y evaluar el aprendizaje como

profesionales de enfermeria asegurando un rendimiento académico de calidad y no de productividad.
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Estrategias de Aprendizaje

La conceptualizacion de las estrategias de aprendizaje ha sido realizada por una extensa gama de autores
con semejanzas y ligeras diferencias. A modo de consenso las estrategias de aprendizaje se definen como un
conjunto de acciones organizadas, realizadas en forma consciente e intencional por el estudiante con el fin de

lograr eficazmente un objetivo de aprendizaje en un contexto social dado (Valle et al.,1999; McKeachie et al.,1986).

No existe una clasificacion universal en cuanto a estrategias de aprendizaje, sin embargo algunos autores las
han dividido en estrategias cognitivas, metacognitivas y de manejo de apoyo o recursos, las cuales tienen como
propdsito facilitar la asimilacion de la informacion que llega del exterior al sistema cognitivo del alumno; este
proceso implica la gestion y supervision de los datos que entran, asi como la clasificacion, la categorizacion,
almacenamiento, recuperaciony salidade lainformacion (Trelles, Alvarado & Montanchez, 2018), convirtiéndose

en estrategias de importancia para la obtencion de logros académicos.

Algunos estudios muestran que cuando un alumno presenta un estilo cognitivo predominante este profundiza
en la actividad, logrando construir su propio conocimiento y con ello la mejora de su rendimiento académico
(Juarezetal, 2016). En el presente estudio se pretende identificar las estrategias utilizadas por los estudiantes
relacionandolas con las orientaciones motivacionales con la finalidad de aprender a buscar, seleccionar,
analizar criticamente e integrar en esquemas cognitivos la informacion necesaria para desenvolverse con

éxito en la sociedad.

Rendimiento Académico

El rendimiento académico ha sido definido tradicionalmente desde un punto de vista cuantitativo. Para
puntualizar y sustentar legalmente el término rendimiento académico, el Reglamento General de la Ley
Organica de Educacion (1999) lo explica como el proceso alcanzado por los alumnos en funcion de los objetivos
programaticos previstos, y que puede ser medido mediante la realizacion de actividades de evaluacion. De
acuerdo a diversos autores (Roman, 2013 & Spinola, 1990) el rendimiento académico es definido como la
productividad del sujeto, el producto de la aplicacion de su esfuerzo, el cumplimiento de las metas y/o logros de
objetivos establecidos en el programa de una asignatura que esté cursando el estudiante condicionado por sus

rasgos, actitudes y conducta.

El rendimiento puede ser cuantitativo y cualitativo (Fuentes & Romero, 2002). No obstante cuando se trata de
definirlo operativamente, por lo general, se hace referencia a las calificaciones que obtienen los estudiantes a
través de las diferentes evaluaciones durante un periodo académico, lo que indicaria la calidad y cantidad de

conocimientos adquiridos (Carroll, 1993 & Lebn, 2008).

En relacion con el aporte que podria tener estas teorias al proyecto de investigacion se pretende estudiar las

principales orientaciones motivacionales de cada uno de los estudiantes para poder conocer y comprender
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los significados que tienen los estudiantes sobre dichas orientaciones y el uso de estrategias de aprendizaje,
para que en un futuro dichos resultados puedan ser utilizados para facilitar la investigacion, y, por tanto, la
incorporacion de la evidencia cientifica en la practica, para planificar, implementar y evaluar las intervenciones
de ensenanzay aprendizaje, asi como una mejora en las relaciones profesionales asegurando la competitividad

internacional y la calidad de la educacion superior.

Enfoque Metodolégico

Este marco se encuentra bajo una fundamentacion epistemologica, hace referencia a una postura
positivista esto debido a que el abordaje esta relacionado con fendmenos sociales bajo una figura donde se
pretende interpretar el fendomeno de estudio desde una relacion sujeto-objeto. El método del presente estudio
sera mediante un enfoque de tipo cuantitativo, bajo un diseno no experimental transversal de tipo descriptivo
correlacional, ya que el proposito es describir las variables y examinar las relaciones entre ellas, sin manipular o

controlar la situacion natural de las mismas (Hernandez, et al., 2014).

La poblacion del estudio estara conformada por 1.500 estudiantes universitarios de la Facultad de Enfermeria
del estado de Puebla, México. Estudiantes que cursan entre el primer al octavo semestre. El muestreo sera por

conveniencia buscando una representatividad a partir del calculo de la muestra total.

El tamano de la muestra sera determinado por medio del software n'Query Advisor 7.0 ® (Elashoff, Dixon, Crede,
& Fotheringham, 2000), para un Modelo Estructural de Regresion Lineal Mltiple para 10 variables considerando
un tamano de efecto de pequeno a mediano seglin Cohen (1988), un Coeficiente de determinacion de .09, un
nivel de significancia del 95%, una potencia del 90%, una tasa de no respuesta del 5% y un efecto de diseno de

110 (Cohen, 1988).

Conrelacion a los instrumentos de medicion se utilizara una Cédula de Datos Personales y Sociodemograficos.
ElInventario de Perspectiva Temporal (ZTPI-B) de Zimbardo y Boyd de 1999 tiene como objetivo medir la actitud
de las personas hacia el presente, pasado y futuro, consta de: 29 items y cinco dimensiones: pasado negativo,
pasado positivo, presente hedonista, presente fatalista y futuro. Adaptado y validado por Diaz-Morales (2006),
una puntuacion tipo Likert de 5 puntos que va desde 1 a 5, (1) “completamente falso” a (5) “completamente

verdadero” y una consistencia interna y confiabilidad aceptable para el cuestionario completo (o =.84).

La Escala Motivacional del PALS (Patterns of Adaptive Learning Scales) centrada en el alumno de Midgley et al.
(2001) tiene como objetivo examinar las orientaciones motivacionales de los estudiantes, consta de: 28 items
y tres categorias (orientacion a metas de aprendizaje, orientacion a metas de refuerzo social y orientacion a
metas de evitacion al rendimiento académico). Utiliza una puntuacion tipo Likert de 5 puntos (1= en absoluto

cierto y 5= muy cierto), una consistencia interna y un coeficiente de Alpha de Cronbach de .85.
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El Inventario de Estrategias de Aprendizaje (Learning and Study Strategies Inventory - LASSI) de Weinstein
etal, 1987, traducida y validado al espanol por Fernandez Liporace et al., 2010 y Uriel et al., 2009, tiene como
objetivo evaluar pensamientos, comportamientos, actitudes y emociones que actian como facilitadores u
obstaculizadores de aprendizajes exitosos, traducido por Strucchien 1991y validado al espanol por Fernandez
Liporace et al., 2010 y Uriel et al., 2009. Consta de: 21 items y 6 dimensiones (organizacion y planificacion,
habilidades para el desempeno en examenes, motivacion, recursos para el aprendizaje, estrategias de control
y consolidacion y habilidades para jerarquizar la informacién). Una puntuacion tipo Likert de 4 opciones
(Nunca me pasa eso y Siempre me pasa) y una consistencia interna aceptable (a =.792), explicando el 61.17%

de varianza total.

Por dltimo el rendimiento académico sera el promedio general del estudiante obtenido al momento de realizar el

estudio (nota cuantitativa en una escala de 7 a 10 puntos, cuya nota minima aprobatoria es de 6 y la maxima 10).

Consideraciones finales

De acuerdo a los avances obtenidos hasta este momento, se esta trabajando la primera fase del estudio:
prueba piloto, la cual esta siendo realizada en estudiantes de la licenciatura en enfermeria con la finalidad de
determinar el analisis y confidencialidad de las propiedades psicométricas de cada uno de los items de los
instrumentos, asi como las indicaciones para dar las respuestas a los mismos. De acuerdo a los resultados
se pretende determinar el uso correcto de cada uno de los instrumentos en nuestra muestra final y asi poder

continuar con el analisis de los datos para dar respuesta a cada uno de los objetivos planteados.

Por Gltimo es importante mencionar que el estudio se apegara alo dispuesto en el Reglamento de la Ley General

de Salud en Materia de Investigacion.
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