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Resumen

En los planes de estudio se incorporan las practicas profesionales como parte de las actividades académicas de
los sujetos en formacion para contribuir al desarrollo de las competencias, donde se incluyen las habilidades y el
conocimiento contextual. Esta practica situada se identifica como un espacio para articular los conocimientos
tedricos conlos practicos. Ilgualmente, como unaoportunidad de formacionapartir de las relaciones dialogicas entre
los diversos actores educativos, para fomentar la reflexion sobre las acciones que conduzcan a la transformacion
educativa. Se presenta un estudio donde se analizan las experiencias de los profesores de lenguas en formacion
y los apoyos que reciben en el desarrollo de las practicas profesionales. Se realizaron entrevistas en profundidad
a estudiantes de una licenciatura para la ensenanza de lenguas en una universidad del noroeste de México. Los
principales resultados arrojan que los profesores-estudiantes valoran las practicas contextualizadas en su proceso
formativo, asi como el apoyo de otros sujetos para fortalecer su practica pedagogica. En el contexto de este
estudio no se encontrod evidencia de que existan espacios dentro del programa formativo, donde los profesores-
estudiantes compartan sus experiencias y sentimientos que permitirian reflexionar sobre las acciones, asi como a

identificar desafios y sus probables soluciones en diversos ambientes educativos.

Palabras clave: formacion profesional, formacién docente, practica profesional, ensenanza de idiomas, curriculo.
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Introduccion

En el contexto universitario, los programas educativos de formacion profesional enfatizan a la formacion
situada como una forma de articular los saberes teoéricos y practicos. En estos se incluye la formacion de
profesores de lenguas. Duran, Lastra y Morales (2017) establecen que los programas de formacion del
profesorado tienen el proposito -ademas de la responsabilidad- de establecer las bases del conocimiento y la

practica, desde una vision clara de las dimensiones implicadas en la formacion.

Para este fin, en los planes de estudio se incorporan asignaturas que contribuyen a la formacion profesional del
profesor de lenguas. Que van desde el desarrollo de aspectos tedricos, pedagogicos y metodologicos hasta el
desarrollo y/o fortalecimiento de una segunda, o mas lenguas, que les permitiran una incursion exitosa en el campo
educativo de la ensenanza y el aprendizaje de lenguas. Asimismo, dentro de su trayecto educativo se incorporan
practicas situadas en ambientes reales que contribuyen a la experiencia del futuro docente. A partir de estas
experiencias contextualizadas en el aula, en palabras de Castaneda-Truijillo y Aguirre-Hernandez (2018), los futuros
profesores “desarrollan conciencia del contexto en el que trabajan” (p.157). Ya que ello implica que los profesores-
estudiantes realicen un conjunto de decisiones derivado del conocimiento tedrico-practico para realizar actividades
en sus espacios educativos. Las practicas contextualizadas permiten al futuro docente transformar su propia tarea

docente. Siempre y cuando existan procesos reflexivos acerca de las acciones realizadas.

Las practicas profesionales se insertan en las etapas terminales de los programas formativos. Se determina que
en esta fase el profesor-estudiante ya cuenta con el sustento tedrico y pedagogico, ademas de haber realizado
observaciones y practicas simuladas en ambientes protegidos dentro del aula. Este tipo de actividades en la
formacion docente -las actividades y practicas simuladas- contribuyen al conocimiento experiencial del futuro
profesor. No obstante, la practica profesional puede ser una actividad que se realiza en aislamiento; donde
los profesores en formacion no cuenten con espacios en comin, con sus profesores o sus pares, y puedan

compartir sus experiencias, reflexiones, ansiedades y temores.

Castaneda-Trujillo y Aguirre-Hernandez (2018) mencionan la necesidad de incorporar estos espacios en
los programas educativos de formacion docente. De esta forma se da voz a los profesores-estudiantes y se
incentivan procesos reflexivos que les permiten fortalecer su practica pedagogica. En los hallazgos de un
estudio, realizado por los autores anteriores, senalan el impacto de estos espacios y el papel que desempenan
los profesores-formadores y otros sujetos (los mismos companeros del programa educativo) en sus procesos
formativos. Lucero y Roncancio-Castellanos (2019) establecen que en los programas de formacion se destacan
las practicas profesionales o formacion en sitio para alcanzar las competencias, no obstante, en el contexto
de profesores de lenguas poco se ha explorado. De igual forma puntualizan en el apoyo de los profesores-

mentores y los efectos positivos que permiten transformar las practicas de los estudiantes en formacion. Por
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su parte, Martin y Rosas-Maldonado (2019) obtuvieron datos de profesores de inglés recién egresados. En sus
resultados mencionan que los profesores néveles perciben su formacion basada en la teoria, primordialmente,

y con exigua conexion con situaciones practicas.

Se presenta un reporte parcial de investigacion con el objetivo de analizar las experiencias de los profesores
de lenguas en formacion en las practicas profesionales, al igual que los apoyos que reciben que les permiten
gestionar los procesos de ensenanza y aprendizaje. Se dio voz a estudiantes de un programa de licenciatura
parala ensenanza de lenguas a través de entrevistas en profundidad. El material empirico se interpreto para dar

significacion a las practicas profesionales y comprender su relacion formativa entre los actores que intervienen.

Desarrollo

Rodriguez y Alamilla (2018) denominan a la integracion del conocimiento teérico y la practica educativa
como las fuentes del saber del profesorado. Igual apuntan que el conocimiento tedrico puede ser adquirido
mediante la instruccion directa, la lectura, asistencia a seminarios, aunque “la practica no siempre corresponde

ala teoria, la practica no siempre se basa en la teoria” (Rodriguez y Alamilla, 2018, p. 4).

Las tensiones originadas entre la teoria y la practica ponen en manifiesto el incorporar en los procesos
de formacion docente la articulacion de estos saberes mediante la reflexion de las acciones. A partir de los
planteamientos de Schén (1983), se considera que la construccion de los conocimientos profesionales se
fundamenta en la experiencia y la reflexion de las acciones realizadas en la practica. En diversos contextos de
la ensenanza de lenguas, se han analizado los beneficios de incorporar la practica de la ensenanza reflexiva.
Mermelstein (2018) la considera como de gran potencial para identificar las creencias en las practicas
pedagogicas. Farrell (2019) coincide en que la practica reflexiva en profesores en formacion constituye un
aspecto relevante en el aprendizaje de estos en la integracion de la teoria y la practica. Es en este proceso de
introspeccion donde los profesores-estudiantes aprenden sobre la naturaleza y el significado de su practica.
Por su parte, Castaneda-Trujillo y Aguirre-Hernandez (2018) establecen que las reflexiones de los profesores

respecto a las practicas pueden, incluso, contribuir al desarrollo curricular.

El maestro profesional idoneo es capaz de analizar, reflexionar y justificar sus practicas que le permitan

adaptarse a cualquier situacion que se le presente (Altet, 2005).

La reflexion critica de su propio trabajo le proporciona los elementos para cambiar su propia autoestimacion
acerca de las expectativas e ideales que se requieren para beneficiar a sus estudiantes, su comunidad y la

sociedad. Lo que representa el compromiso manifiesto de su actividad docente (Fierro, 2019, p.71).
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Los profesores de lenguas en formacion desarrollan practicas profesionales en su trayecto académico para
adquirir los conocimientos practicos. Se destaca el papel que juegan otros sujetos para fortalecer estos saberes.
Con elacompanamiento del profesor-mentor, los estudiantes pueden examinar sus practicas para identificar las
etapasy como lo llevaron a cabo, lo que les permitira resolver situaciones en el futuro; al igual que aprender de
sus formadores que cuentan con experiencia, asi como indagar las estrategias utilizadas por sus companeros

de clases (Castaneda-Trujillo y Aguirre-Hernandez, 2018).

Lo anterior conduce a replantear la formacion de profesores desde un aprendizaje dialégico donde se valore la

comunicacion en un espacio colegiado en un dialogo igualitario:

Se comprende la dialogicidad como aquella accion que da vida a encuentros intersubjetivos entre los actores
de la comunidad escolar, estos encuentros posibilitan la creacion colectiva y por ende la innovacion, dado
que la interaccion se convierte en entendimiento comunicativo, para lo cual la racionalidad comunicativa
prevalece, permitiendo que se produzcan climas reflexivos y de toma de conciencia comunitaria sobre las

problematicas presentes en las diversas realidades (Astorga, 2014, p. 75).

Método

Se realizaron entrevistas en profundidad a cinco estudiantes de una licenciatura para la ensenanza de
lenguas de una universidad publica localizada en el norte de México. Los profesores de lenguas en formacion
cursaban el Gltimo semestre de su carrera. Estos fueron seleccionados con base en el requisito que hubieran
concluido sus practicas profesionales, asi como su disponibilidad para participar en el estudio. El abordaje
cualitativo permitio identificar sus experiencias en las practicas profesionales y los apoyos recibidos de otros

sujetos inmersos en este proceso.

Las entrevistas se transcribieron y se analizaron con el programa Atlas-Ti. El material empirico se fragmento de
acuerdo a las categorias de analisis e interpretadas de acuerdo a conceptos teodricos. Los fragmentos que se
utilizan para ilustrar se identifican con la letra E (estudiante), el nUmero de estudiante entrevistado y el nimero

de pagina de transcripciones donde se encuentra la cita.

Resultados y discusion

En este apartado se presentan los resultados parciales derivados en las categorias de experiencias de las

practicas profesionales y apoyos que los estudiantes reciben de diversos sujetos en los espacios educativos.

La formacion de profesores de lenguas requiere de la seleccion de contenidos tedricos y espacios para

desarrollar habilidades de ensenanza. Richards (1998, 2011) senala que estos requieren del dominio de teorias de
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ensenanza, conocimiento de la materia, que comprende la naturaleza del lenguaje que imparteny su ensenanza,

asi como contar con la pedagogia para la toma de decisiones que les permitan tener una practica efectiva.

Experiencias de las practicas profesionales

Una alternativa para lograr lo anterior es que los estudiantes en formacion realicen diversas practicas
pedagogicas enambientes reales. De esta forma logran obtener experiencias contextualizadas. Los estudiantes
al estar realizando sus practicas profesionales, la mayor parte de las ocasiones de forma autonoma, se
enfrentan a la incertidumbre, lo que les genera sentimientos de temor y falta de certeza en los conocimientos

que adquirieron en su trayecto formativo. Como se percibe en el siguiente fragmento:

Al principio fue dificil. Nunca habia estado como titular, siempre habia sido auxiliar. Durante la carrera solo
tenia que dar mini clases, una media hora, una hora lo maximo. Si fue dificil porque tenia que acostumbrarme
[arealizarlo de forma independiente]. Igual los ninos se tenian que acostumbrar a mi. Si cambiaba de actividad
o que noibamos a estar solo jugando. Ibamos a trabajar también. Pero me fui adecuando, conforme la practica,

a mi grupo, a las necesidades de ellos. Qué era con lo que mejor aprendian y todo eso (E1:9).

Lapracticaesunaactividad que serealizaenaislamiento, dentro del aula, coninteracciones entre el profesorylos
alumnos. Por ello, cuando los estudiantes-profesores se enfrentan a situaciones reales y sin elacompanamiento
de sus profesores-formadores surgen vacilaciones respecto a como realizarla. Aun cuando cuentan con
actividades practicas en el programa educativo, ya sean simuladas o como microensenanza (micro-teaching),
al tener la responsabilidad total, es natural los sentimientos de inseguridad. En lo expresado por el estudiante
anterior, se refleja como se adapta a las circunstancias de la clase vy, principalmente, las reflexiones sobre sus

acciones para lograr los aprendizajes esperados.

Los estudiantes reflexionan respecto a su desempeno, aunque valoran la formacion recibida en el programa,

consideran que requieren mas conocimientos contextuales.

En mi desempeno, sinceramente, siento que me falta mucha practica. Del cero al diez, tengo un ocho. St me

desarrolle bien, pero yo siento que necesitaria mas tiempo. El tiempo de las practicas es muy breve (E3:5).

Considero que deberiamos de tener mas practica desde que empezamos. Desde que nos estan dando las

bases de didactica, creo que ya podriamos iniciar (E4:18).

Tener mas practica alrededor de la carrera, como asistir mas a observaciones [de clases]. Mas intervenciones
tempranas dentro del salon de clases, no desde sexto [semestre] que empezamos, mas o menos, con las

practicas (E5:19).

Las practicas contextualizadas son estimadas como una parte del aprendizaje por los profesores-estudiantes.

Por ello, como aseveran Castaneda-Trujillo y Aguirre-Hernandez (2018), constituyen el escenario perfecto para
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que aprendan de diversos aspectos. Las practicas profesionales son un espacio en donde, no solo coadyuvan a
articular los aspectos tedricos aprendidos en su carrera, sino también para aprender respecto a situaciones que

acontecen en la realidad.

Aprendi muchisimo porque estuve en un contexto real. Aprendi como tratar con padres de familia, como tratar con
ninos (E3:12).

Sime senti preparada. Al principio st me daba un poquito de miedo, pensé “jAy, no tengo nada de experiencia!”.
Eso si, no me sentia preparada para lidiar con papas. No hubo ninguna materia que nos dijera: “jAh, cuando

traten con papas esto o el otro, eso si lo tuve que aprender ahi!” (E1:10).

Creo que es muy diferente en [escuela] plblicay en privada. Creo que nos deberian de, no exigir, pero tratar de

que estemos en las dos, porque mi experiencia en publicas si me dio mucho miedo (E4:13).

Duran, Lastra y Morales (2017) senalan la necesidad de analizar los retos que los profesores-estudiantes
enfrentan, asi como sus realidades y condiciones. Ya que, apuntan, existe una falta de alineacion entre el
conocimiento base que se desarrolla en las universidades y las situaciones contradictorias e impredecibles
que acontecen en la escuela y con los sujetos que se encuentran inmersos en ésta. Asimismo, las experiencias
de los alumnos deben ser consideradas, ya que proporcionan oportunidades de aprendizaje para abordarse
en colectividad, desde una perspectiva dialogica. En el programa se desperdician estos espacios, que pueden
servir de fundamento para abordar y reflexionar las diferencias entre los diversos entornos y niveles educativos,

ya sean publicos y privados.

Apoyos en las practicas profesionales

El papel de los profesores es de gran relevancia en el proceso formativo de los estudiantes en la ensenanza
de lenguas para que realicen procesos reflexivos respecto a los conocimientos practicos. La reflexion de las
acciones que experimentan enlas aulas, su discusion dentro de espacios colaborativos, aportan al conocimiento
pedagogico y disciplinario que conducen a la toma de mas y mejores decisiones en el proceso de ensenanzay
aprendizaje para resolver problemas en el aula. Los estudiantes acuden, y reciben, el apoyo de diversas fuentes

para enfrentar los desafios.

Siteniaalguna duda de metodologia, o algo, siempre me he apoyado en mis maestros. Me han apoyado cuando

tengo alguna situacion en cuanto a planeaciones (E3:3).
Mi profesora me dio tips [consejos] para trabajar con los ninos, como que actividades podia hacer (E1:1).

Acudia a profesores de la facultad, nos daban recomendaciones. Especialmente porque a veces ibamos con

unaidea, pero no considerabamos, tal vez, las edades, y los profesores si te daban ideas (E4:4).
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La falta de experiencia de los profesores-estudiantes les conduce a consultar con sus profesores respecto a
las acciones que plantean efectuar en sus aulas, asi como a realizar los ajustes necesarios para adecuarlas al
entorno educativo. Los profesores-estudiantes confian en el conocimiento y experiencia de sus profesores, por
lo que es preponderante “fomentar los procesos de formacion docente en los profesores que dan tutoria a los
profesores en formacion” (traduccion propia a partir de Duran, Lastra y Morales, 2017, p.187). A partir de esto
se actualiza a los profesores que apoyan la practica pedagogica. Ademas, los profesores-estudiantes también

acuden a otros sujetos para fortalecer su practica profesional:

La mejor ayuda de un profesor es otro profesor. Por lo que me apoyé en varios de ellos para estar comentando,
estar dialogando sobre las experiencias que han tenido para poder impartir la clase. Basicamente me apoyé
de varios docentes o incluso profesores que no me han dado clases. También acudi con el supervisor [del
programa de practicas profesionales] y la persona que él asignod para supervisarme durante este proyecto y

también, olvidé mencionar, con otros companeros de la licenciatura, algunos que ya egresaron (E2:2).

El cuerpo docentey laadministracion siempre fueron muy inclusivos, a pesar de estar haciendo practicas nada
mas. Por esa inclusion, tuvimos un acercamiento real. Aprendimos como tratar con padres de familia, como
tratar con ninos. Las maestras de espanol nunca nos dejaban solas con el grupo, sin embargo, nunca hacian
intervenciones, ni siquiera para reganarlos. So6lo estaban sentadas en caso de que algo sucediera. Nosotras
teniamos el control total del grupo. Siempre nos respetaron. Las maestras se guardaban sus comentarios,
pero ya fuera de la clase [nos retroalimentaban]. La directora me ayudé muchisimo [aunque] yo ya tenia las

nociones de las planeaciones, las competencias y los aprendizajes esperados (E3:3).

Al establecer estas relaciones dialdgicas en la formacion del profesorado, se concentran las voces de diversos
agentes implicados para lograr una articulacion entre la universidad, la escuela y la comunidad (Roca, 2016). La
practica educativa es el centro de analisis mediante el cual se construyenlos conocimientos contextuales, reales.

Asicomo, mediante la colaboraciony la reflexion se van cimentando los ejes que conducen a la transformacion.

A través de la formacion dialdgica se construye un espacio donde las relaciones igualitarias puedan
desarrollarse y favorecer una estructura de la formacion del profesorado que palie las relaciones de poder
que tradicionalmente han imperado entre las asesorias de formacion y el profesorado, entre los formadores y
el profesorado, entre el profesorado y las familias u otros agentes educativos que participan de los espacios

de ensenanza (Roca Campos, 2016, p. 13).

A pesar de lo que la literatura destaca respecto a definir espacios de reflexion, de las acciones realizadas en la
practica, las cuales fortalecen la formacion de los profesores-estudiantes, no se encontrd evidencias de que
sean incluidos en el programa educativo. Se recupera que los estudiantes acuden de forma independiente
a solicitar apoyos de sus profesores o sus pares; algunos tienen la fortuna de contar con apoyos de agentes
educativos que forman parte de las escuelas donde realizan la practica profesional.
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Los profesores-estudiantes sugieren al respecto:

Por ejemplo, asignar un tipo de tutor para los estudiantes que van hacer las practicas profesionales. Lo
ideal seria que fuera también parte del programa. Considero que el mentor deberia ser alguien de aqui, de la

universidad, para que pueda tener un registro del trabajo del estudiante (E2:2).

Cada cierto tiempo, cada mes, o algo asi, tal vez preguntarnos: “;como te esta yendo?” Porque yo si me
acuerdo que en verdad no. ST hice mis practicas y si sali bien del colegio donde fui, pero no recuerdo que me

hayan preguntado: “jAhl, ;como te esta yendo?” (E4:18).

El compartir espacios reflexivos con sus profesores-formadores, con sus pares (otros estudiantes) y con
otros actores educativos no son considerados en el programa académico. Se dilapidan oportunidades donde
los profesores-estudiantes pueden compartir sus experiencias, para que de forma colaborativa se analicen y
recibanaportaciones que conduzcanalatransformacion de la practica educativa. Asimismo, este seriaun ambito
reflexivo que contribuye en gran medida a la formacion del profesorado. De los que comparten la experiencia

y de todos los que participan en él. Indudablemente un area de oportunidad que el programa debe considerar.

Conclusiones

Este trabajo tuvo el proposito de analizar las experiencias de los profesores de lenguas en formacion
y los apoyos que reciben en el desarrollo de sus practicas profesionales. Se identifico que los profesores-
estudiantes valoran la relevancia que tiene la practica educativa para vincular los conocimientos teodricos
con los experienciales. Los conocimientos experienciales, contextuales, son oportunidades para identificar
diversos ambientes educativos, sus caracteristicas y desafios. Pese a que en su trayecto académico ya cuentan
con diversas actividades practicas, consideran que estas son insuficientes. El contar con mas oportunidades
para realizar practicas situadas, les permitiria gestionar los procesos de ensenanza y aprendizaje con mayor
efectividad en las practicas profesionales. Ademas de adquirir seguridad en las acciones que realizan, e inhibir

los sentimientos de temor y ansiedad al enfrentarse a situaciones nunca experimentadas.

Las voces de los profesores-estudiantes reflejan la necesidad de espacios en comin, donde sus experiencias sean
escuchadas. Los planteamientos anteriores permiten aseverar la necesidad de establecer relaciones dialogicas
entre los diversos sujetos inmersos en los procesos formativos de los profesores de lenguas, principalmente entre
los profesores-formadores y los profesores-estudiantes. Al establecer estos espacios interactivos y mediante el
dialogo reflexivo, como una comunidad de aprendizaje, se incentiva el analisis de las practicas y la reflexion como

elementos esenciales para identificar los desafios que enfrentan, al igual que sus aciertos.
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Este estudio contribuye al conocimiento de los procesos formativos de los profesores de lenguas. Las
experiencias de los estudiantes en las practicas profesionales para el desarrollo de competencias y la
articulacion teérica-practica es un tema poco explorado en este campo formativo. Los hallazgos presentados
aportan consideraciones que deben incorporar los desarrolladores de planes de estudio y anadir espacios de
relaciones dialdgicas con diversos agentes para fortalecer la practica educativa, a través de su analisis critico y

reflexivo, en forma colaborativa, que conduzcan a su transformacion.
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